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D E L I B E R A Z I O N E N . D E L J 5 FEB. 2021 
O G G E T T O : composizione della delegazione trattante di parte pubblica e sindacale per la 
contrattazione collettiva integrativa Area P.T.A. (Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa). 
L'anno 2021 il giorno/! 5 del mese di febbraio, in Monza nella sede legale del l 'ATS della Brianza, il 
Direttore Generale Silvano Casazza prende in esame l'argomento in oggetto e delibera quanto segue 

I L D I R E T T O R E G E N E R A L E 

P R E M E S S O che con deliberazione A T S Brianza n. 217 del 07.04.2020 si è, da ultimo, proceduto alla 
modifica ed integrazione dei componenti della delegazione trattante di parte sindacale abilitati alle 
trattative decentrate per gli istituti contrattuali rimessi a tale livello per l 'Area Comparto, Area Dirigenza 
Medico-Veterinaria ed Area Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa; 

D A T O A T T O che a seguito della sottoscrizione del C C N L Area Funzioni Locali del 19 dicembre 2020 
si ritiene opportuno e più funzionale, in considerazione della peculiarità delle materie trattante, 
individuare una specifica composizione della delegazione trattante sia di parte pubblica che di parte 
sindacale per la contrattazione integrativa demandata a tale livello; 

P R E C I S A T O che con note prot. n. 1256/21 del 07.01.2021 e n. 7902 del 28.01.2021 questa Agenzia, in 
applicazione dell'art. 7 e 8 C C N L Area Funzioni Locali chiedeva alle Organizzazioni Sindacali 
firmatarie del contratto collettivo di procedere con le designazioni dei delegati da abilitare alla 
contrattazione decentrata; 

R I L E V A T O che, a seguito delle predette richieste, pervenivano le seguenti designazioni: 

- per F E D I R E T S (Sez. Fedir): dott. Dal Gesso Samuel e dott.ssa Elisa Petrone (prot. 9000/21 
dell'1/2/2021); 
- per FP C G I L : dott. Catello Tramparulo e dott.ssa Tania Goldonetto (prot. 6814/21 del 25/01/2021 e 
prot. 5811/21 del 21.01.2021); 
- per C I S L FP: dott. Nicola Turdo, dott. Giuseppe Leone (prot. 5261/21 del 20.01.2021) 
- per U I L F P L : dott.ssa Elena De Giosa e dott. Alfio Bennardo (prot. 10750/21 delP08.02.2021 ) ; 
- da D I R E L , D I R E R e UNSCP non perveniva alcuna designazione; 

V I S T O : l'art. 7 del C C N L Arca Funzioni Locali del 21.05.2018; 

R I T E N U T O opportuno modificare, per le predette ragioni, sia la composizione della delegazione 
trattante di parte pubblica che di parte sindacale per la contrattazione collettiva integrativa Area P .T .A. 
(Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa) e, pertanto, definire le seguenti composizioni: 

A ) Delegazione trattante di parte pubblica: 

Direttore Amministrativo, capo Delegazione; 
Responsabile UOC Sviluppo Risorse Umane o suo delegato, componente; 
Responsabile UOC Affari Generali e Legali o suo delegato, componente; 

prevedendo la possibilità che la Delegazione trattante di parte datoriale sia integrata in ragione 
degli argomenti trattati dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario nonché dal 
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personale dell'Agenzia con qualifica dirigenziale aventi specifiche competenze nelle materie 
oggetto di confronto; 

• B ) Delegazione trattante di parte sindacale 

• F E D I R E T S - sez. F E D I R Sanità 

S A M U E L D A L G E S S O 
E L I S A P E T R O N E 

• FP C G I L 
T A N I A G O L D O N E T T O 
C A T E L L O T R A M P A R U L O 

- U I L F P L 
E L E N A D E GIOSA 
A L F I O B E N N A R D O 

• C I S L FP M B L 
N I C O L A T U R D O 
G I U S E P P E L E O N E 

S U P R O P O S T A del Responsabile della U.O.C. Sviluppo Risorse Umane; 

D A T O A T T O che il presente provvedimento non comporta oneri a carico di questa A T S ; 

V I S T A l'attestazione di regolarità tecnica e di legittimità del presente provvedimento espressa dal 
Responsabile della U.O.C proponente, riportata in calce al presente provvedimento; 

A C Q U I S I T I i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore 
Sociosanitario 

D E L I B E R A 

per le motivazioni indicate in premessa: 

- di individuare, come segue, la composizione della delegazione trattante di parte datoriale e sindacale, 
anche alla luce del nuovo C C N L Funzioni Locali, dell'Area Dirigenza Professionale, Tecnica ed 
Amministrativa: 

A ) Delegazione trattante di parte pubblica: 

Direttore Amministrativo, capo Delegazione; 
Responsabile UOC Sviluppo Risorse Umane o suo delegato, componente; 
Responsabile UOC Affari Generali e Legali o suo delegato, componente; 

prevedendo la possibilità che la Delegazione trattante di parte datoriale sia integrata, a fini 
meramente tecnici e consultivi, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario nonché dal 
personale dell'Agenzia con qualifica dirigenziale in relazione alle specifiche competenze nelle 
materie oggetto di confronto; 
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B) Delegazione trattante di parte sindacale 

• F E D I R E T S - sez. F E D I R Sanità 

S A M U E L D A L G E S S O 
E L I S A P E T R O N E 

• FP C G I L 

T A N I A G O L D O N E T T O 

C A T E L L O T R A M P A R U L O 

• U I L F P L 
E L E N A D E GIOSA 
A L F I O B E N N A R D O 

• C I S L F P M B L 
NICOLA T U R D O 
G I U S E P P E L E O N E 

- di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico di questa A T S ; 

- di dare atto che ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dei commi 4 e 6 dell'art. 17 della L . R . 
n. 33/2009, come modificata dall'art. I della L . R . n. 23/2015, il presente provvedimento è 
immediatamente esecutivo; 

- di disporre, ai sensi del medesimo art. 17, comma 6, della L . R . n. 33/2009, la pubblicazione del 
presente provvedimento all'albo on-line dell'Ente; 

- di disporre l'invio della presente deliberazione alle Unità Organizzative interessate. 

I L D I R E T T O R E G E N E R A L E 
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A T T E S T A Z I O N E D I R E G O L A R I T À ' T E C N I C A E C O N T A B I L E 
U.O. P R O P O N E N T E _ U O C S V I L U P P O R I S O R S E U M A N E 

Si attesta la regolarità tecnica e la legittimità del provvedimento essendo state osservate le norme e le procedure previste 
per la specifica materia. 

I L D I R E T T O R E 

(firma) 

U O C E C O N O M I C O F I N A N Z I A R I O 

Si attcsta la regolarità contabile e la copertura finanziaria della spesa complessiva scaturente dal presente provvedimento: 

Bilancio anno :| | Sanitario | Socio Sanitario Integrato (ASSI) | Sociale 

Impegno: 

Conto n. : Klmporto : • — \ 

V IL D I R E T T O L E / / 
\ (jP^^t^Co}^^^ 

NOTE: 

Parte riservata ad acquisti di beni e servizi al di fuori delle Convenzioni C O N S I P , A R C A e M E P A 

U.O. P R O P O N E N T E : 

• Si attesta che i beni/servizi oggetto di acquisto con il presente provvedimento non rientrano nelle categorie trattate 
dalla Concessionaria Servizi Informatici Pubblici (CONSIP S.p.A.) del Ministero dell'Economia e delle Finanze, 
per cui nella fattispecie non è applicabile il disposto di cui all'art. 26, comma 3, della Legge n. 488/1999 e 
successive modificazioni ed integrazioni e neppure in quelle trattate dall'Agenzia Regionale Centrale Acquisti 
(ARCA) di cui alla L.R. n. 33 del 28.12.2007 e ss.mm.ii. 

• Si attesta che il bene/servizio da acquisire, oggetto del presente provvedimento, né si è reperito né è presente sul 
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) di cui all'art. 11 DPR 101/2002 ovvero è presente 
ma trattasi di prodotto/servizio comune e standardizzato non idoneo, in quanto tale, a soddisfare le esigenze 
specifiche e particolari dell'Azienda. 

IL RESPONSABILE 

C E R T I F I C A T O DI P U B B L I C A Z I O N E 
Copia della presente delibera/Jone è slata pubblicata all'Albo pretorio on line dclfAzicnda 
per la durata di giorni quindici consecutivi dal al inclusi. 
Monza, li Il Funzionario addetto 
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